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Resumo:Objetiva-se discorrer sobre a atualidade de trabalho escravo envolvendo
povos indigenas na regido amazonica. Questiona-se se ainda existem relatos atuais
de submissdo desses povos a condigdo analoga de escravo no ambito amazénico.
Assim, mediante o0 método dedutivo, em uma abordagem qualitativa, através de
pesquisas bibliograficas, de dados e de noticias veiculadas sobre o tema, foram
obtidas algumas informagbes para responder a questdo proposta. No
desenvolvimento, inicialmente, tratou-se da usurpacéao histérica da forca de trabalho
indigena. Apds, foram tragadas linhas acerca das principais fontes normativas da
protecéo indigena e de combate ao trabalho escravo e por fim, foram abordadas
algumas constatagdes dessa pratica indevida, envolvendo mé&o de obra indigena na
Amazoénia. Concluiu-se que em que pese toda a gama de protegdo normativa dos
povos indigenas motivada pelo arcaboucgo histérico desfavoravel a essa pratica,

ainda ha a utilizagdo de mao de obra indigena em trabalho escravo.

Palavras-chave: Mao de obra indigena. Submisséo a condicdo analoga de escravo.
Regido Amazoénica.
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Abstract:The objective is to discuss the current situation of slave labor involving
indigenous peoples in the Amazon region. It is questioned whether there are still
current reports of these people being subjected to a similar condition of slavery in the
Amazon. Thus, using the deductive method, in a qualitative approach, through
bibliographical research, data and news broadcast on the topic, some information
was obtained to answer the proposed question. In development, initially, it was about
the historical usurpation of the indigenous workforce. Afterwards, lines were drawn
about the main normative sources of indigenous protection and the fight against
slave labor and finally, some findings of this undue practice, involving indigenous
labor in the Amazon, were addressed. It was concluded that despite the entire range
of normative protection of indigenous peoples motivated by the historical framework

unfavorable to this practice, there is still the use of indigenous labor in slave labor.

Keywords: Indigenous labor. Submission to the analogous condition of slavery.
Amazon region.
Introducgao

Durante o processo de ocupacéo do Brasil pelos europeus, muitos indigenas
foram escravizados, sendo submetidos a trabalhos forcados e em condicbes
degradantes. Todavia, esse processo de escravizagdo contou com a resisténcia
indigena, visto que, como donos das terras em que habitavam, nédo eram habituados
a trabalhar além do necessario para a propria subsisténcia.

Nao fazia parte da sociedade indigena a producdo de excedentes, nem a
submissao a ordens de terceiros, ja que ndo havia dominagao entre eles mesmos.
Ainda sim, os indigenas sofreram um violento processo de dominagao e exploragao,
resultando em muitas mortes durante a resisténcia.

Dado todo o histérico de abusos envolvendo os povos indigenas, houve o
reconhecimento pela comunidade internacional que as violagdes aos direitos
fundamentais dos povos indigenas nao continuassem a ocorrer. Assim, no ambito da
Organizagao Internacional do Trabalho (OIT) foi criada a Convengao n°® 107 de 1957,
posteriormente, a Convencao n° 169 de 1989, para tratarem da prote¢cado aos povos
indigenas. Em 2007, a Organizagao das Nagdes Unidas aprovou a Declaragao sobre
os Direitos dos Povos Indigenas, reforcando o direito desses povos a

autodeterminagado, para que pudessem se autogovernar e serem respeitados em
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seus costumes e tradigdes. No Brasil, a regulacdo de direitos dos povos indigenas
esta prevista no art. 231 da Constituicdo Federal e na Lei n® 6.001/73.

Em paralelo, no tocante ao tema de trabalhos forcados e de combate a pratica
do trabalho escravo, vislumbram-se as Convengdes n.° 29 de 1930 e n°® 105 de 1957
da OIT. A submissdo a condi¢do analoga de escravo € considerada crime no
territorio brasileiro, com previsdo no art. 149 do Cdodigo Penal.

Assim, neste trabalho, por meio do método dedutivo, em uma abordagem
qualitativa, com a utilizagcdo de pesquisas bibliograficas, de dados e de noticias
veiculadas sobre o tema, foram buscadas algumas informagdes para responder a
questdao se ainda existe na atualidade a submissdo de condicdo analoga a de
escravo envolvendo os povos indigenas na regido amazobnica, partindo-se da
hipotese da possibilidade de sua atual existéncia.

Para resolugdo da questdo proposta, inicialmente, foram trazidas algumas
consideragdes historicas sobre a usurpacdo da forca de trabalho dos povos
indigenas, relatando-se brevemente os fatos ocorridos durante a ocupac¢ao do Brasil
pelos europeus; posteriormente, foram mencionados os instrumentos normativos
que preveem o combate ao trabalho analogo de escravo, bem como as normativas
que protegem os povos indigenas, inclusive, no tocante ao seu direito ao trabalho e
por fim, foram relatadas algumas situagbes praticas de constatacao desse trabalho
vedado que ocorrem nos dias atuais na regido amazonica.

A pesquisa se justifica ja que apesar de toda a legislagcéo repressiva, ainda &
possivel verificar, na atualidade, casos de exploragdo de méo de obra indigena em
condigdes analogas a de escravo, desafiando toda a gama de protegcao nacional e

internacional.

1. A usurpacao histérica da forga de trabalho indigena

No século XVII, na Amazobnia, os indigenas eram capturados para se

tornarem escravos, além de centenas serem também sacrificados, face a resisténcia

contra a opressiva colonizagdo imposta pelos portugueses. Eles nao admitiam a
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dominagdo de seus recursos, violéncias, tampouco a submissdo a escravidao e
assim, lutaram e no ficaram paralisados diante de tamanhas violagdes®*.

Acostumados a viver simplesmente do que podiam colher na natureza ou
produzir para fins de subsisténcia, ao serem submetidos a trabalhos forgados,
desnaturava-se violentamente seus estilos de vida e assim, resistiram como
puderam.

Os indigenas nao eram habituados a gastar mais de trés horas de trabalho
por dia para sua subsisténcia e, por isso, eram considerados “preguigosos” pelos
colonizadores, como bem assevera Raimundo Pereira Pontes Filho:

Acostumados a ndo gastar mais que 3 horas do dia no trabalho para
assegurar sua subsisténcia, o qual era realizado por todos os homens da
tribo, em comunidade, os indios colocaram-se contrarios as longas horas
forcadas de trabalho escravo imposto pelo invasor portugués, o qual taxou

os indios de preguicosos, lerdos, selvagens e outros preconceitos que,
ainda hoje, muita gente desinformada por ai, vive repetindo.®

Culturalmente, eles ndo eram familiarizados com a ideia de trabalho continuo
para producao de excedentes como fazia parte da cultura europeia®.

Assim, no contexto indigena, o trabalho escravo nunca poderia ser tolerado
uma vez que nao havia nada que pudesse estimular indigenas a produzir mais,
alienando o seu tempo num trabalho sem finalidade, enquanto esse tempo poderia
ser utilizado para o jogo, guerra ou festa ou até mesmo para ociosidade’.

Diante das fortes resisténcias a dominagdo, bem como a fragilidade do
sistema imunoldgico dos indigenas para doencgas, tais como gripe, sarampo, entre
outras, contribuiram para que o processo escravocrata passasse a utilizar a mao de
obra africana, que foi trazida compulsoriamente para o Brasil.

Os escravos eram submetidos a péssimas condi¢cdes de trabalho com varias
violacdes de direitos humanos, que a respeito delas, bem destaca Lais Castro:

As condi¢cdes de vida de um escravo eram marcadas pelas excessivas
jornadas diarias de trabalho, que poderia se estender por até 20 horas por
dia, e pelo trabalho mais pesado e perigoso. Os escravos dormiam no chao

duro na senzala e la eram vigiados para evitar que fugissem. A alimentacao
era pobre e insuficiente. Nas moendas, local onde a cana era moida para

4 PONTES FILHO, Raimundo Pereira. Formagéo Sociocultural da Amazoénia Colonial. Manaus: Livre,
2021, p. 52.

> PONTES FILHO, Raimundo Pereira. Formagdo Sociocultural da Amazénia Colonial. Manaus: Livre,
2021, p. 52.

¢ CASTRO, Lais. O Trabalho Escravo na Amazénia. Rio de Janeiro: LumenJuris, 2022, p. 62.
"CLASTRES, Pierre. A Sociedade contra o Estado. Sao Paulo: Ubu, 2020, p. 173.
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extrair o seu caldo, eram comuns acidentes que faziam com que escravos
perdessem maos ou bragos. (...)

Muitos dos escravos eram acorrentados para evitar que fugissem e outros
utilizam mascaras de ferros, como a mascara de flandres, utilizada para
impedir os escravos de engolir diamantes (nas regidées mineradoras), ou
para impedir que se embriagassem ou menos para impedir que
cometessem suicidio por meio da ingest&o de terra. (...)8

Apesar das lutas pela abolicdo do trabalho escravo, proibido oficialmente no
Brasil, desde a promulgacdo da Lei Aurea em 13/5/1888, infelizmente, ainda é
praticado na contemporaneidade, disfargado com nova roupagem, mas ainda
segregando dois bens humanos muito preciosos: a liberdade e a dignidade.

Em nossa sociedade contemporanea, o art. 149 do Cddigo Penal, com
redacdo dada pela Lei n° 10.803 de 11/12/2003, dispde ser a pratica criminosa
reduzir alguém a condigdo analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos
forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condigdes degradantes de
trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua locomog¢ao em razao de divida
contraida com o empregador ou preposto®.

Na Amazoénia, o trabalho escravo contemporaneo assumiu formas distintas
daquelas ocorridas no passado, durante o processo colonial, quando houve a
exploracdo da mao de obra indigena na extragdo do latex, que continua a
representar um flagrante aviltamento da forga de trabalho humana e um grave
atentado logospirata™.

A logospirataria no meio amazdnico refletiu-se em um processo desintegrador
de culturas, saqueador de bens naturais € de conhecimentos, e ofensor de direitos
trabalhistas, individuais e coletivos'. A partir disso, depreende-se que a
logospirataria no ambito da exploragao de trabalho escravo dos povos tradicionais
importou em verdadeira apropriagao ilicita da sua forgca de trabalho, irreparavel e
irreversivel, em sacrificio aos caros direitos de liberdade e autodeterminagao desses
pOVOS.

Nesses termos, Raimundo Pereira Pontes Filho menciona a logospirataria

como uma dinamica “devoradora” de povos e culturas diversas'?. Ele a conceitua:

8 CASTRO, Lais. O Trabalho Escravo na Amazonia. Rio de Janeiro: LumenJuris, 2022, p. 63.
° BRASIL. Decreto-lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cddigo Penal. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848compilado.htm. Acesso em: 30 ago. 2024.

1" PONTES FILHO, Raimundo Pereira. Logospirataria na Amazénia. Lisoba: Chiado, 2017, p. 262.
""PONTES FILHO, Raimundo Pereira. Logospirataria na Amazénia. Lisoba: Chiado, 2017, p. 22.
2 PONTES FILHO, Raimundo Pereira. Logospirataria na Amazonia. Lisoba: Chiado, 2017, p. 299.
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Logospirataria que se constitui, no entender desta obra, em processos
sociais, econOmicos, politicos e culturais globais, enraizados e
protagonizados historicamente pelo Ocidente, que sofrem metamorfoses e
se reinventam, culminando e revelando-se na violagdo de direitos
fundamentais, sobretudo por via da exploragdao do trabalho (relagdes
vulneraveis de trabalho ou reduzidas a condigdo analoga a de escravo) e da
apropriagdo indevida e violenta (saque, espoliagdo, pirataria) de recursos
ambientais (bens naturais, substancias e patriménio genético) e de saberes
(conhecimentos tradicionais), que impactam e desestruturam o Logos (os
valores, concepgdes e crencas essenciais) de povos, de comunidades ou de
culturas™. (Grifo nosso)

Na seara do trabalho escravo, a autodeterminagdo desses povos é violada,
pois perdem o direito a propria autonomia e ao autogoverno, de viver livremente, de
definir seu préprio destino e de exercer sua forga de trabalho como Ihes convém.

Desse modo, ao se tratar da redugao ao trabalho em condi¢gdo analoga a de
escravo, o olhar a ser langado sobre essa pratica ilicita, quando envolve pessoas
indigenas, ultrapassa a simples exploracdo de mao de obra, pois, muito além disso,
também corresponde a uma apropriacao ilicita de conhecimentos, tempo de vida,
valores, forca de trabalho e autodeterminagdo, com o saqueamento de seus bens
mais preciosos, tais como a perda de suas identidades, costumes e tradigdes pela

violacao de seu direito fundamental a liberdade.

2. Aspectos legais de combate ao trabalho escravo e de prote¢do da mao de

obra indigena

Em 2007, a Organizagdo das Nacgdes Unidas aprovou um texto destinado
exclusivamente aos povos indigenas, denominado “Declaracdo das Nag¢des Unidas
sobre os Direitos dos Povos Indigenas”.

Foi motivada, entre outros, pela preocupacdo com o fato de os povos
indigenas terem sofrido injustigas historicas como resultado, entre outras coisas, da
colonizacdo e da subtracdo de suas terras, territorios e recursos, o que lhes tem
impedido de exercer, em especial, seu direito ao desenvolvimento, em conformidade
com suas proprias necessidades e interesses.

Essa Declaragdo assegurou que esses povos tenham o direito a
autodeterminacdo, pela qual possuem o direito a autonomia ou autogoverno em

matérias relativas a questdes internas e locais, incluindo cultura, religido, educacéao,

3 PONTES FILHO, Raimundo Pereira. Logospirataria na Amazénia. Lisoba: Chiado, 2017, p. 299.
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informagdo, midia, saude, moradia, emprego, bem-estar social, atividades
econdmicas, saude, moradia, emprego, bem-estar social, atividades econbémicas,
terra e gerenciamento do seus recursos naturais e meio ambiente, de modo que
possam viver livremente, escolhendo seu proprio destino e autodeterminando-se™.

No tocante a protecdo trabalhista, o artigo 17 da Declaracdo das Nagdes
Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas prevé que eles possuem o direito de
desfrutar plenamente de todos os direitos estabelecidos no direito trabalhista
internacional e nacionalmente aplicados, sem discriminagdo, protegendo, em
especial, as criangas indigenas contra a exploragdo econdmica ou qualquer trabalho
prejudicial, dispondo:

Artigo 17

1. Os individuos e povos indigenas tém o direito de desfrutar plenamente de
todos os direitos estabelecidos no direito trabalhista internacional e nacional
aplicavel.

2. Os Estados, em consulta e cooperagdo com os povos indigenas,
adotardo medidas especificas para proteger as criangas indigenas contra a
exploragédo econémica e contra todo trabalho que possa ser perigoso ou
interferir na educagao da crianga, ou que possa ser prejudicial a saude ou
ao desenvolvimento fisico, mental, espiritual, moral ou social da crianga,
tendo em conta sua especial vulnerabilidade e a importancia da educacéao
para o pleno exercicio dos seus direitos.

3. As pessoas indigenas tém o direito de n&o serem submetidas a
condigdes discriminatdrias de trabalho, especialmente em matéria de
emprego ou de remuneragdo.'®

A referida Declaragdo deu continuidade a protecao internacional ja disposta
aos povos indigenas, constante na Convengao n® 169 da Organizagao Internacional
do Trabalho, aprovada em 1989, que visou revisar a Convengéao de 1957 (n° 107), a
qual possuia um conteudo integracionista.

A Convencao n° 107 de 1957 da OIT trazia a ideia de que os povos e as
populagdes deveriam ser integrados como individuos por meio do trabalho
assalariado no campo ou na cidade, rompendo com os lacos comunitarios e

identitarios'. A esse respeito, Carlos Frederico Marés de Souza Filho explica:

* PIOVESAN, Flavia. Direitos Humanos e o Direito Constitucional Internacional. 212 Ed., Sao Paulo:
Saraivadur, 2023, p. 246.

'S NACOES UNIDAS. Declaragao das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas. Rio de
Janeiro: UNIC Rio, 2008, p. 11. Disponivel em:
https://www.acnur.org/fileadmin/Documentos/portugues/BDL/Declaracao_das_Nacoes_Unidas_sobre

_os_Direitos_dos_Povos_Indigenas.pdf. Acesso em: 29 jul 2024.

6 SOUZA FILHO, Carlos Frederico Marés de. Os povos tribais da convengéo 169 da OIT. Revista da
Faculdade de Direito da UFG, Goiania, v. 42, n. 3, p. 155-179, 2019, p. 160 DOI:
10.5216/rfd.v42i3.55075. Disponivel em: https://revistas.ufg.br/revfd/article/view/55075. Acesso em:
29 jul. 2024.

Saberes da Amazénia | Porto Velho, vol. 10, n°® 16, Jan-Dez 2025, p. 17-40




HELAINE GLEICY DE AZEVEDO BORBA; JOSE PERCEU VALENTE DE FREITAS; RAIMUNDO PEREIRA
PONTES FILHO

Quem |é a Convengao 169 da OIT sem saber que ela foi uma espécie de
autocritica ao integracionismo da Convengéao anterior, a 107, que tratava os
direitos dos povos como dirito a adquirir um trabalho assalariado individual
por meio de contrato ao pre¢co de abandonar a ideia de coletivo e de tribal,
nao entende porque justamente a Organizagdo Internacional do Trabalho
teria que garantir direito territoriais, culturais, de manutengéo de sociedades
independentes, auto reconhecidas e com forte autodeterminacéo,
independentes dos sistemas de pleno emprego hegeménicos nos Estados
Nacionais modernos. Mas foi exatamente para desfazer a ideia de
integracdo pelo trabalho iniciada no século XX e culminada com a
Convencao 107.(...)

O fato é que a OIT, na Convengéo 107, estava preocupada com a incluséo
dos homens indigenas, tribais e semitribais individualmente, esquecidas
suas vinculagdes étnicas, culturais e coletivas, como trabalhadores
assalariados. O passaporte para o ingresso na modernidade era o contrato
de trabalho e o preco era abandonar a comunidade."

A Convencédo n°® 169 de 1989, por sua vez, trouxe em seu artigo 12 o direito
dos povos a protecdo contra a violacdo de seus direitos, mediante procedimentos
legais instados pessoalmente ou por meio de seus organismos representativos, para
assegurar o respeito efetivo desses direitos. Assegura-se que sejam adotadas
medidas para garantir que seus membros possam compreender e se fazer
compreender em procedimentos legais, sendo-lhes facilitada, se necessario, a
presencga de intérpretes ou outros meios eficazes'®.

Essa Convencao reconheceu a existéncia e garantiu direitos a todos os povos
indigenas agrupados em dois principais grupos, o do ser e o de estar em sua
territorialidade. O “ser” sendo o direito a propria existéncia, enquanto grupo, coletivo,
comunidade, com sua forma de organizagdo propria, suas hierarquias, cultura,
religiosidade, sentimentos, miticismo e escolha livre de opdes futuras, o passo que o

“estar” correspondente ao direito a territorialidade, a terra, ao seu territério™.

7 SOUZA FILHO, Carlos Frederico Marés de. Os povos tribais da convengéo 169 da OIT. Revista da
Faculdade de Direito da UFG, Goiania, v. 42, n. 3, p. 155-179, 2019, p. 163. DOI:
10.5216/rfd.v42i3.55075. Disponivel em: https://revistas.ufg.br/revfd/article/view/55075. Acesso em:
29 jul. 2024.

'8 BRASIL. Decreto n° 10.088 de 5 de novembro de 2019. Consolida atos normativos editados pelo
Poder Executivo Federal que dispde sobre a promulgagdo de convengdes e recomendagbes da
Organizagéo Internacional do Trabalho — OIT ratificadas pela Republica Federativa do Brasil. Anexo

LXXII - Convencdo n° 169 da OIT sobre Povos Indigenas e Tribais. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D10088.htm#anexo72. Acesso em:
29 jul. 2024.

® SOUZA FILHO, Carlos Frederico Marés de. Os povos tribais da convengéo 169 da OIT. Revista da
Faculdade de Direito da UFG, Goiénia, v. 42, n. 3, p. 155-179, 2019, p. 169 DOI:
10.5216/rfd.v42i3.55075. Disponivel em: https://revistas.ufg.br/revfd/article/view/55075. Acesso em:
29 jul. 2024.

Saberes da Amazénia | Porto Velho, vol. 10, n® 16, Jan-Dez 2025, p. 17-40




AATUALIDADE DA EXPLORAGAO DA FOR- A
CA DE TRABALHO INDIGENA NO CONTEXTO AMAZONICO

A vontade desses povos deve ser obrigatoriamente considerada, para que
exercam seus direitos sem qualquer discriminagdo, como dispdée o art. 4° da
Convencgao n° 169 de 1989:

Artigo 4°

1. Deveréo ser adotadas as medidas especiais que sejam necessarias para
salvaguardar as pessoas, as instituicbes, os bens, as culturas e o meio
ambiente dos povos interessados.

2. Tais medidas especiais ndo deverao ser contrarias aos desejos expressos
livremente pelos povos interessados.

3. O gozo sem discriminagdo dos direitos gerais da cidadania ndo devera
sofrer nenhuma deterioracdo como consequéncia dessas medidas

especiais.?°

No tocante as regras de contratagdo para o trabalho, a Convengao trouxe
disposigbes especificas para esses povos, caso venham a ser empregados, em seu
artigo 20. La é expresso que esses povos nao serdao, de forma alguma, submetidos
a sistemas de contratacdo coercitivas, incluindo todas as formas de servidao por
dividas (item 3, alinea “c”). Além disso, assevera atengédo especial da inspecéo do
trabalho nas regides onde tais povos exergam suas atividades assalariadas, para
fins de verificagdo do cumprimento da Convencgao (item 4).?"

No Brasil, a Lei n® 6.001 de 19/12/1973 dispde em seu art. 14 que nao havera
discriminagdo entre trabalhadores indigenas e o0s demais trabalhadores,
aplicando-se a eles todos os direitos e garantias das leis trabalhistas e de
previdéncia social?®>. A Constituicdo Federal ainda dispde, no art. 231, que sua

organizacado social, costumes, linguas, crengas e tradigbes, bem como os direitos

20 BRASIL. Decreto n° 10.088 de 5 de novembro de 2019. Consolida atos normativos editados pelo
Poder Executivo Federal que dispde sobre a promulgacdo de convencbes e recomendagdes da
Organizagéo Internacional do Trabalho — OIT ratificadas pela Republica Federativa do Brasil. Anexo
LXXII - Convengdo n° 169 da OIT sobre Povos Indigenas e Tribais. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D10088.htm#anexo72. Acesso em:
29 jul. 2024.

2! BRASIL. Decreto n° 10.088 de 5 de novembro de 2019. Consolida atos normativos editados pelo
Poder Executivo Federal que dispbe sobre a promulgagdo de convengbes e recomendagdes da
Organizagéo Internacional do Trabalho — OIT ratificadas pela Republica Federativa do Brasil. Anexo
LXXIl - Convengdo n° 169 da OIT sobre Povos Indigenas e Tribais. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D10088.htm#anexo72. Acesso em:
29 jul. 2024.

2 BRASIL. Decreto n° 6.001 de 19 de dezembro de 1976. Dispde sobre o Estatuto do indio.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6001.htm. Acesso em 29 de jul. 2024.
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originarios sobre as terras que tradicionalmente ocupam, sejam reconhecidos,
cabendo a Unido demarcé-las, protegé-las e fazer respeitar todos os seus bens®.
Quanto ao tratamento do trabalho escravo, a Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT) trouxe o tema primeiramente na Convengao n° 29 de 1930, que
versou sobre o trabalho forgado ou obrigatério®®. Nela, é definido o trabalho forgado
ou obrigatério como todo trabalho ou servigo exigido de um individuo sob a ameacga
de qualquer penalidade e para o qual ele ndo se ofereceu de forma espontanea.
Todavia, o art. 2° traz algumas hipdteses que nao estariam compreendidas nessa

definigéo:

Artigo 2°
(...)
2. Entretanto, a expresséo “trabalho forgado ou obrigatério” ndo compreendera para
os fins da presente convencgao:

a) qualquer trabalho ou servigo exigido em virtude das leis sobre o servico militar
obrigatdrio e que s6 compreenda trabalhos de carater puramente militar;

b) qualquer trabalho ou servigo que faga parte das obrigages civicas normais dos
cidadaos de um pais plenamente autbnomo;

c) qualquer trabalho ou servigo exigido de um individuo como consequéncia de
condenagdo pronunciada por decisdo judiciaria, contanto que esse trabalho ou
servico seja executado sob a fiscalizagdo e o controle das autoridades publicas e
que o dito individuo ndo seja posto a disposicdo de particulares, companhias ou
pessoas morais privadas;

d) qualquer trabalho ou servigo exigido nos casos de forga maior, quer dizer, em
caso de guerra, de sinistro ou ameagas de sinistro, tais como incéndios, inundagdes,
fome, tremores de terra, epidemias, e epizzotias, invasdes de animais, de insetos ou
de parasitas vegetais daninhos, e em geral todas as circunstancias que ponham em
perigo a vida ou as condicdes normais de existéncia, de toda ou de parte da
populagéo;

e) pequenos trabalhos de uma comunidade, isto é, trabalhos executados no
interesse direto da coletividade pelos membros desta, trabalhos que, como tais,
podem ser considerados obrigagdes civicas normais dos membros da coletividade,
contanto que a prépria populagéo ou seus representantes diretos tenham o direito de
se pronunciar sobre a necessidade desse trabalho.

Ainda foi asseverado no seu artigo 4° que nao podera haver trabalho forgado
ou obrigatorio em proveito de particulares, de companhias, ou de pessoas juridicas

de direito privado.

Artigo 4°

2 BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da
Republica, 1988. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.
Acesso em: 20 dez. 2024.

2 BRASIL. Decreto n° 10.088 de 5 de novembro de 2019. Consolida atos normativos editados pelo
Poder Executivo Federal que dispde sobre a promulgagdo de convencgbes e recomendagdes da
Organizagdo Internacional do Trabalho — OIT ratificadas pela Republica Federativa do Brasil. Anexo
XIV - Convengdo n° 29 da OIT concernente a Trabalho Forgado ou Obrigatério. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10088.htm#anexo14. Acesso em:
18 ago. 2024.

Saberes da Amazénia | Porto Velho, vol. 10, n® 16, Jan-Dez 2025, p. 17-40




AATUALIDADE DA EXPLORAGAO DA FOR- A
CA DE TRABALHO INDIGENA NO CONTEXTO AMAZONICO

1. As autoridades competentes ndo deverdo impor ou deixar impor o
trabalho forgado ou obrigatério em proveito de particulares, de companhias,
ou de pessoas juridicas de direito privado.

2. Se tal forma de trabalho forgado ou obrigatério em proveito de
particulares, de companhias ou de pessoas juridicas de direito privado,
existir na data em que a ratificagdo da presente convencao por um Membro
for registrada pelo Diretor Geral da Reparticdo Internacional do Trabalho,
este Membro devera suprimir completamente o dito trabalho forgado ou
obrigatério, na data da entrada em vigor da presente convencao para esse
Membro.

Em 1957, foi aprovada a Convencao n° 105 da OIT que tratou da abolicao do
trabalho forgado como uma obrigagdo imposta a todos os paises membros,
estipulando em seu artigo 1° que o trabalho forcado ndo pode ocorrer de nenhuma
forma, seja como medida de coerc¢do ou de educagéao politica, seja como sangéo por
opinides, oposicao ideoldgica a ordem social, politica ou econdmica estabelecida,
seja como método de mobilizagdo para fins de desenvolvimento econdmico, seja
como medida de disciplina de trabalho, seja como punigdo por participagdo em
greves ou como medida de discriminagdo racial, social, nacional ou religiosa.?

Destaca-se que a promogéao do trabalho decente ganhou em 2015, a previséo
na Agenda 2030 da Organizagdo das Nagbdes Unidas, a qual incluiu entre suas
metas (8.7), o compromisso de erradicar o trabalho forcado, a escraviddo moderna e
o trafico de pessoas, além de proibir e eliminar até 2025 todas as formas de trabalho
infantil?®.

Em nosso pais, a definicdo de trabalho escravo é trazida no tipo penal
previsto no art. 149 do Cddigo Penal Brasileiro (CP), com pena de reclusdode 2 a 8
anos, multa e a pena correspondente a violéncia, de quem reduz alguém a condigao
analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos forgados, ou a jornada

exaustiva, quer sujeitando-o a condi¢gbes degradantes, ou restringindo por qualquer

2 BRASIL. Decreto n° 10.088 de 5 de novembro de 2019. Consolida atos normativos editados pelo
Poder Executivo Federal que dispbe sobre a promulgagdo de convengdes e recomendagdes da
Organizagao Internacional do Trabalho — OIT ratificadas pela Republica Federativa do Brasil. Anexo
XXV - Convengédo n° 105 da OIT concernente a aboligdo do trabalho forgado. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/d10088.htm#anexo25. Acesso em:
18 ago. 2024

% ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS NO BRASIL. Agenda 2030. Traduzido pelo Centro de
Informagao das Nagdes Unidas para o Brasil (UNIC Rio), 13 de outubro de 2015, p. 27 Disponivel em:
https://brasil.un.org/sites/default/files/2020-09/agenda2030-pt-br.pdf. Acesso em: 28 jul. de 2024
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meio, sua locomogdo em razdo de divida contraida com o empregador ou
preposto.?’

Conforme observacdes de Angela Gomes e Guimardes Neto, o termo
‘condicédo analoga a de escravo” previsto no art. 149 do CP deixa claro que a norma
nao se refere a “escraviddo em moldes antigos”, de modo que para a sua tipificagéo
€ irrelevante a existéncia de consentimento da vitima quanto as condigdes de
trabalho a que ela é submetida.?®

Nesse sentido, Livia Miraglia esclarece que na seara laboral, deve-se
conceituar o trabalho em situagdo analoga a de escravo todo o labor que
desrespeite a dignidade da pessoa humana, pois este é o bem juridico tutelado pela
norma. A autora aponta que um dos tipos de trabalho em condi¢gdes analogas a de
escravo é o trabalho degradante, cuja configuragdo estaria relacionada com a
ofensa ao meio ambiente do trabalho, através do desrespeito as normas de saude e
seguranga no trabalho®.

Ademais, no paragrafo primeiro do art. 149 do Cdédigo Penal, é previsto que
também pratica o ilicito quem cerceia o uso de qualquer meio de transporte por parte
do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de trabalho, ou mantém vigilancia
ostensiva no local de trabalho, ou se apodera de documentos ou objetos pessoais
do trabalhador, a fim de reté-lo no local. A pena é aumentada pela metade se o
crime for cometido contra crianga ou adolescente, ou por motivo de preconceito de
raga, cor, etnia, religido ou origem*°.

Nesse aspecto, observa-se que a lei penal faz a ressalva para o aumento da
pena se o crime for cometido em razdo de preconceito de raga ou etnia. No inciso Il
do art. 149, observa-se que o Estado cuidou de editar normas que vedam praticas
discriminatorias, criminalizando esses atos e impondo san¢gdes mais gravosas para

pessoas vulneraveis. A respeito, comenta José Claudio Monteiro de Brito Filho:

27 BRASIL. Decreto-lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. Rio de Janeiro, RJ:
Presidéncia da Republica, 1940. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848compilado.htm. Acesso em 30 de ago. 2024.
2% GOMES, Angela Maria de Castro; GUIMARAES NETO, Regina B. Trabalho escravo
contemporaneo: tempo presente e usos do passado. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2018, p. 44.
2 MIRAGLIA, Livia Mendes Moreira. Trabalho escravo contemporaneo: conceituagdo a luz do
principio da dignidade da pessoa humana. 22 ed. Sao Paulo: Ltr, 2015, p. 134 e 142.

% BRASIL. Decreto-lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Caodigo Penal. Rio de Janeiro, RJ:
Presidéncia da Republica, 1940. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848compilado.htm. Acesso em 30 de ago. 2024.
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Ja em relagdo ao inciso Il, um dos problemas que contribui para o
desequilibrio, no acesso aos bens da vida, especialmente os fundamentais,
entre os integrantes de sociedade, decorre do que se convencionou chamar
de exclusdo social, e que leva alguns individuos, especialmente os
pertencentes a grupos determinados, a condigdo de vulneraveis®'.

No contexto amazdnico, a vulnerabilidade é amplificada, uma vez que muitas
areas sao remotas e de dificil acesso, 0 que isola trabalhadores em situacéo de
vulnerabilidade social, entre eles a populagdo indigena, posto a dificuldade do
acesso a servigos de apoio, fiscalizagao trabalhista e ajuda externa para retirar os
trabalhadores da condigéo de trabalho analogo a escravidao.*

Desse modo, a utilizagdo de méo de obra indigena de forma indevida, ao
serem submetidos a condi¢cdes analogas a de escravo, constitui uma grave violagao
de varios dispositivos normativos, tanto no plano nacional quanto no internacional e
portanto, é razoavel que haja uma protecao especial a esse grupo de pessoas que,
pelos relatos historicos, ja sofreram muitos abusos a sua autodeterminagédo e

dignidade.

3. Alguns aspectos do trabalho em condicées analogas a de escravo no
contexto indigena amazoénico

O trabalho na condi¢cdo analoga de escravo, no ambito amazénico, por sua
vez, tem sua forte presenca no meio agricola, em decorréncia do curso tragado pela
ocupacao das terras amazodnicas, sob o pretexto do desenvolvimento da area.

As autoras Angela de Castro Gomes e Regina Beatriz Guimarées Neto

aduzem que a regidao amazoénica sofreu a fomentagao na colonizagao:

A invengao de uma vocagao agricola para a Amazobnia formava a base da
justificativa dos empresarios-colonizadores, com o respaldo das politicas e
discursos governamentais, para os projetos de colonizagdo. A sua
viabilidade econdémica era o argumento apresentado aos futuros colonos
que iriam aparecer como 0s novos bandeirantes, associados a imagem de
desbravadores da Amazénia. (...)

Neste quadro, onde se reinem atores, cenas e paisagens modelares, cada
qual tinha seu papel delimitado. O empresario, como “colonizador”,
apresentava-se imbuido de uma obra ou missdo social, que era a de
promover o desenvolvimento e a integragdo, sobretudo, do Sul e Sudeste
como os ‘“vastos territérios vazios” da Amazbnia; ao mesmo tempo, o
pequeno agricultor, como “colono”, afigurava-se como um novo trabalhador,
também convocado e empenhado na constru¢do de um moderno e grande

31 BRITO FILHO, José Claudio Monteiro de. Trabalho Escravo. Caracterizacéo Juridica. Sdo Paulo:
Ltr, 2020, p. 121.

%2 FARIAS, Kamilla Pessoa de. Os desafios na construgdo de um conceito de trabalho escravo
contemporaneo em contextos de vulnerabilidade laboral no estado do Amazonas. 2024. 120 f.
Dissertagédo (Mestrado em Direito) - Universidade Federal do Amazonas, Manaus, 2024, p. 52
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Brasil; e 0 espaco social denominado “nucleo do projeto de colonizagao”,
atualizava a fundagdo de uma terra que carregava a semente do futuro
nacional.®®

Outrossim, a ocupacao amazodnica foi motivada para se evitar possiveis

invasodes estrangeiras, conforme Lais Castro relata em sua obra:

No plano externo, o grande isolamento amazénico poderia servir de espaco
propicio as invasoes, levando em consideragao o contexto da participacao
do Brasil na Guerra Fria, de qualquer modo, era necessario, portanto,
“povoar” para “proteger” o territério contra as possiveis agressoes
estrangeiras.

(-..)

Para a implementagdo de um controle mais rigoroso, havia a necessidade
de modernizar o aparato institucional do Estado voltado a Regido
Amazdbnica, que deveria contar com instituicbes capazes de responder
prontamente as orientagdes politicas.

Os militares sempre consideraram a Regido Norte como estratégica, e essa
ideia esteve presente em todos os grandes programas engendrados pelo
governo, tais como: O Programa de Integragéo Nacional (PIN); O Programa
de Redistribuicdo de Terras e Estimulo a Agroindustria do Norte e do
Nordeste (Proterra); O Plano de Desenvolvimento da Amazénia (PDA); O
Programa Nacional de Metas e Bases; O Primeiro Plano Nacional de
Desenvolvimento (Il PND); A Politica Nacional de Desenvolvimento
Regional (PNDR) e o Plano Amazénia Sustentavel (PAS).**

Tem-se que durante um periodo da histéria brasileira, foi incentivada a
ocupagao amazébnica mediante o estimulo para que pessoas viessem para essa
regiao trabalhar, sob a promessa de ter melhores condi¢cdes de vida. Todavia, com
essa ocupagao, ocorreu uma “transferéncia” de problemas sociais de outras regides,
acrescendo e misturando com os problemas locais, acarretando, ainda em
concentragdo de terra, com a formacao de latifindios®.

Registra-se que apds essa ocupagao, a regido amazénica € a que concentra
maior parte dos casos de trabalho escravo no Brasil. Os Estados do Para, Mato
Grosso e Maranhao sao os mais afetados por esse problema (Castro, 2022, 75).

A exploragao do trabalho no estado do Amazonas tem impacto tanto no meio
ambiente quanto nas condi¢gdes de vida dos trabalhadores, que frequentemente
enfrentam situagcdes analogas a escravidao. A degradagao ambiental e a exploragao
dos recursos naturais estao fortemente conectadas as praticas abusivas de trabalho,

exigindo uma abordagem ampla que trate simultaneamente da prote¢cdo ambiental e

% GOMES, Angela de Castro, GUIMARAES NETO, Regina Beatriz. Trabalho escravo
contemporaneo. Tempo presente e usos do passado. Rio de Janeiro: FGV, 2018, p. 138.

3 CASTRO, Lais. O Trabalho Escravo na Amazodnia. Rio de Janeiro: LumendJuris, 2022, p. 75-76.

3 CASTRO, Lais. O Trabalho Escravo na Amazonia. Rio de Janeiro: Lumenduris, 2022, p. 87.
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dos direitos humanos, razdo porque se faz essencial a implementacdo de
regulamentagdes eficazes, fiscalizagdes rigorosas e a promogao de praticas
sustentaveis que garantam a defesa dos trabalhadores®.

Em consulta realizada em agosto de 2024, ao Painel de Informagdes e
Estatisticas da Inspecdo do Trabalho no Brasil (Radar SIT)*, apenas no estado do
Estado do Amazonas, por exemplo, foi observado que ja foram encontrados 479
(quatrocentos e setenta e nove) trabalhadores em condi¢des de trabalho analogo a
de escravo. Nessa consulta, ndo ficou demonstrado se nesses numeros incluem
trabalhadores indigenas.

Nos graficos abaixo sdo demonstrados os 15 (quinze) municipios com mais
autos de infragao lavrados em todos os anos no Amazonas, bem como a quantidade
de trabalhadores encontrados nessas condi¢cées. De suas informacgdes, extrai-se
que o numero de trabalhadores ja resgatados nesse Estado, correspondem: Em
2004, 2 (dois); em 2006, 14 (quatorze); em 2007, 10 (dez); em 2008, 85 (oitenta e
cinco); em 2010, 24 (vinte e quatro); em 2011, 63 (sessenta e trés); em 2012, 177
(cento e setenta e sete); em 2014, 41 (quarenta e um); em 2015, 31 (trinta e um); em
2016, 4 (quatro); em 2020 (onze); em 2021, 12 (doze) e em 2023, 2 (dois).

% FARIAS, Kamilla Pessoa de. Os desafios na construgdo de um conceito de trabalho escravo
contemporaneo em contextos de vulnerabilidade laboral no estado do Amazonas. 2024. 120 f.
Dissertacdo (Mestrado em Direito) - Universidade Federal do Amazonas, Manaus, 2024, p. 32.
Disponivel em: https://tede.ufam.edu.br/handle/tede/10095. Acesso em: 29 ago. 2024.

% PORTAL DE INSPECAO DO TRABALHO. Painel de informacgdes e estatisticas da inspegdo do
trabalho no Brasil. Disponivel em: https://sit.trabalho.gov.br/radar/. Acesso em: 27 ago. de 2024.
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15 Municipios com Mais Autos de Infracdo Lavrados em Todos os Anos no AM Todas as CNAEs
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Quantidade de Trabalhadores em CondigGes Analogas a Trabalho Escravo em Todos os Anos no AM Todas as CNAEs

2004 2008 2007 2008 2010 2011 2012 2014 2018 2018 2020 2021 2023

Conforme pesquisa de Kamilla Pessoa de Farias, por meio da plataforma
SmartLad, a maioria dos trabalhadores resgatados em condicdo analoga a de
escravo, entre o periodo de 2002 e 2022, no estado do Amazonas eram
‘provenientes de municipios do interior do estado, com baixos indices de
desenvolvimento econdmico e social com baixa escolaridade e sem experiéncia
profissional”.

Os dados reforcam que a condicdo de dificil acesso e a pobreza,
caracteristicos das cidades do interior do estado, contribuem para a pratica da
referida atividade ilicita.

Infelizmente, muito se observa que em razdo da pobreza, € comum que
muitos trabalhadores retornem como vitimas do trabalho escravo, apds serem
resgatados dessa pratica contemporanea®.

Sabe-se que ndo apenas pessoas vindas de outras regides para trabalharem

na regido amazoénica podem ser submetidas as condi¢cdes degradantes de trabalho,

% FARIAS, Kamilla Pessoa de. Os desafios na construgdo de um conceito de trabalho escravo
contemporaneo em contextos de vulnerabilidade laboral no estado do Amazonas. 2024. 120 f.
Dissertagdo (Mestrado em Direito) - Universidade Federal do Amazonas, Manaus, 2024, p. 84.

% BORGES, Theanna de Alencar. A regulamentagdo do trabalho em condigbes analogas a de
escravo: perspectiva comparada entre as normas da OIT e do Brasil. Revista eletrénica [do] Tribunal
Regional do Trabalho da 92 Regido, Curitiba, v. 8, n. 81, p. 130-143, ago. 2019, p. 140.
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mas também um grupo especial de pessoas que ja residem no local, que, no estudo
em tela, sdo os povos indigenas.

Em razao ao perfil das vitimas, a pesquisa de Farias levantou que:

(...) No tocante, aos trabalhadores resgatados do trabalho andlogo ao de
escravo que sao naturais do estado do Amazonas, foi constatado 140
pessoas com raga parda resgatadas, 43 pessoas de raga branca
resgatadas, 23 pessoas de raga preta resgatadas, 16 indigenas resgatados
e 2 pessoas com raga amarela resgatas.

No que diz respeito, aos trabalhadores residentes no estado do Amazonas,
que foram resgatados do trabalho escravo, foi constatado 126 pessoas com
a raga parda resgatadas, 38 pessoas de raga branca resgatadas, 23
pessoas de raga preta resgatadas e 15 indigenas resgatados.*

Conforme artigo da Professora Livia Miraglia e do auditor-fiscal do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE), Mauricio Krepsky, denominada “Raio X do trabalho
escravo indigena escancara nossas desigualdades sociais™', foi mencionado que
em 2016, no Municipio de Iracema/RR, 2(dois) indigenas foram resgatados de
condigdes analogas a escravidao, apos sairem de suas comunidades em razdes de
conflitos, ao buscarem ajuda em uma fazenda préxima e acabaram se tornando

vitimas de trabalho escravo. A respeito do caso foi dito:

A moradia disponibilizada aos trabalhadores indigenas e suas familias, com
8 criangas, ndo possuia energia elétrica, nem instalagbes sanitarias, nem
local para preparo de alimentos, as refeicbes preparadas estavam
armazenadas em bacias e baldes. A moradia servia também como depésito
para fertilizantes e utensilios para montaria. O resgate pelos
auditores-fiscais do trabalho, que inclui o pagamento de direitos trabalhistas
foi acompanhado e auxiliado pela entdo Coordenagido Técnica Local da
Frente de Protecao Yanomami e Ye’Kuana (FUNAIS — FPEYY).

A situacao relatada se amolda aos resultados encontrados na pesquisa da
Clinica de Trabalho Escravo e Trafico de Pessoas da UFMG (CTETP) que
constatou que a grande maioria (94%) dos autos de infragédo relacionados
ao trabalho analogo a escravidao diz respeito a existéncia de submissao a
condi¢des degradantes de trabalho que, por sua vez, estdo calcadas em um
“tripé da degradancia”: auséncia de instalacbes sanitarias, falta de agua
potavel e alojamento precario. Além disso, a pesquisa observou ainda que a
maioria das vitimas era oriunda de municipios e regiées com baixo indice de
desenvolvimento humano.

Ambos os indigenas trabalhavam em troca de comida para as suas familias,
embora tivessem recebido a promessa de ganhar mil e quinhentos reais
pelo trabalho realizado. Um dos trabalhadores deixou a fazenda com sua
familia no dia seguinte a fiscalizagdo e tomou destino incerto.

4 FARIAS, Kamilla Pessoa de. Os desafios na construgdo de um conceito de trabalho escravo
contemporéneo em contextos de vulnerabilidade laboral no estado do Amazonas. 2024. 120 f.
Dissertagcdo (Mestrado em Direito) - Universidade Federal do Amazonas, Manaus, 2024, p. 84.

41 KREPSKY, Mauricio; MIRAGLIA, Livia. Raio X do trabalho escravo indigena escancara nossas
desigualdades sociais. Brasil de Fato, 19 abr. 2023. Disponivel em:
https://www.brasildefato.com.br/2023/04/19/raio-x-do-trabalho-escravo-indigena-escancara-nossas-de
sigualdades-sociais. Acesso em: 24 ago. 2024.
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O outro recebeu do empregador os valores de verbas salariais e rescisoérias
devidas, bem como o seguro-desemprego de trabalhador resgatado, no
valor de 3 parcelas de um salario-minimo, embora ndo soubesse contar
dinheiro e nao tivesse nogdo do valor do montante recebido.*?

Miraglia e Krepsky ainda aduzem que a vulnerabilidade indigena é acentuada
por fatores como o racismo, a discriminacdo e a situagao de miséria e pobreza na
qual estao inseridos, exemplificando que a recente crise humanitaria dos Yanomami
em Roraima é reflexo de um histérico antigo de violagdes de direitos aos povos
originarios.

O contexto de exploragdo de méao-de-obra indigena também pode ser
visualizado no garimpo ilegal, a exemplo dos jovens Yanomamis que s&o aliciados
para o trabalho no garimpo sob a promessa de bens e dinheiro em troca de servigos
como o transporte de combustivel e mantimentos para os acampamentos, conforme
aponta relatério produzido pelas associagbes indigenas Hutukara Associagéo
Yanomami e Associacdo Wanasseduume Ye’kwana*. Ainda é relatado que a
atividade garimpeira também implica em busca de servicos sexuais pelos
garimpeiros, havendo casos de oferecimento de comida em troca de sexo com
adolescentes indigenas.*

No relatério citado € dito que a invasao da terra indigena pelos exploradores
de minério, em garimpo ilegal, traz consequéncias desastrosas aos Yanomamis,
visto que impede o exclusivo usufruto de suas terras, prejudicando seus modos de
vida tradicionais e impedindo que possam ter uma alimentagcdo adequada, devido a
restricdo de uso do solo causada pela invasdo. Esse problema é agravado pelo fato
de que a atividade mineradora acarreta a contaminagao do ambiente com mercurio,
o que traz danos irreversiveis a saude das pessoas, nos seguintes termos:

(...) A medida que os nucleos garimpeiros ilegais se proliferam e crescem
nas diferentes regides da TIY, as comunidades vizinhas sentem a perda do

42 KREPSKY, Mauricio; MIRAGLIA, Livia. Raio X do trabalho escravo indigena escancara nossas
desigualdades sociais. Brasil de Fato, 19 abr. 2023. Disponivel em:
https://www.brasildefato.com.br/2023/04/19/raio-x-do-trabalho-escravo-indigena-escancara-nossas-de
sigualdades-sociais. Acesso em: 24 ago. 2024.

4 HUTUKARA ASSOCIACAO YANOMAMI; ASSOCIACAO WANASSEDUUME YE'KWANA.
Yanomami sob ataque: garimpo ilegal na terra indigena Yanomami e propostas para combate-lo. Abril
de 2022. Disponivel em: https://acervo.socioambiental.org/sites/default/files/documents/prov0491.pdf.
Acesso em: 29 ago. 2024, p. 116

4 HUTUKARA ASSOCIACAO YANOMAMI; ASSOCIACAO WANASSEDUUME YE'KWANA.
Yanomami sob ataque: garimpo ilegal na terra indigena Yanomami e propostas para combate-lo. Abril
de 2022. Disponivel em: https://acervo.socioambiental.org/sites/default/files/documents/prov0491.pdf.
Acesso em: 29 ago. 2024, p. 86
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“controle” sobre o seu espago de vida. Isto porque a inseguranga o0s
dissuade de circular pela regido, seja em razdo de ameacgas explicitas de
garimpeiros contra suas vidas, seja em raz&o da simples presenga hostil de
nao-indigena. E recorrente a queixa de liderancas sobre a intensa
circulacdo de garimpeiros fortemente armados e as consequentes
intimidacdes para que os indigenas coadunem com as condi¢des impostas
pelos invasores. Em muitos relatos, os membros das comunidades disseram
sofrer com a restricdo a seu livre transito na Terra Indigena, deixando de
usufruir de areas utilizadas para a caga, pesca, roga, € da comunicagao
terrestre e aquatica com as comunidades do mesmo conjunto
multicomunitario.

Ao lado das graves ameagas a vida e a seguranga pessoal dos indigenas, a
verificada intensificagdo do garimpo ilegal na TIY representa uma ofensa ao
direito dos povos indigenas a posse permanente de sua terra tradicional, ao
usufruto exclusivo das mesmas, e a manutengédo e reproducdo de seus
modos de vida tradicional. Isto é, na medida em que as comunidades
afetadas, na pratica, percebem que tém reduzidas as areas que podem
aproveitar livremente para suas atividades cotidianas.

A isto, associam-se outras graves violagdes de direitos fundamentais dos
povos afetados. Por exemplo, a lesdo aos direitos ao meio ambiente
adequado e ao acesso a agua potavel, resultado da acumulacdo dos
impactos socioambientais constatados neste relatério. Também, graves
restricdes ao exercicio do direito a alimentagdo adequada pelas
comunidades indigenas, na medida em que a referida restricdo ao
aproveitamento de seu territério tradicional impede o pleno funcionamento
do seu sistema produtivo.

Merecem destaque os prejuizos causados pelo garimpo ilegal ao direito a
saude dos indigenas. Como demonstrado, a atividade garimpeira ilegal esta
associada a maior incidéncia de doengas infectocontagiosas entre as
comunidades indigenas, em especial a malaria. Ademais, vale lembrar que
a atividade garimpeira esta diretamente associada a contaminacdo de
mercurio, com danos irreversiveis a sua saude das pessoas das
comunidades afetadas. Ha noticias de uma maior incidéncia de doencas
neurolégicas entre recém-nascidos nas comunidades Yanomami, mas estas
nao passaram por um diagndéstico de contaminagao de mercurio apesar de
haver orientagdo normativa nesse sentido.*

Desse modo, facilmente se compreende que alguns indigenas possam se
submeter a condigbes analogas a de escravo neste contexto, quando imbuidos da
urgéncia de satisfacdo de necessidades basicas de sobrevivéncia, dada a escassez
dos recursos naturais de suas terras em razao da ilicita invasdo de garimpeiros, que
impedem que exer¢cam regularmente suas atividades de caga e pesca, seja pela
permanente presenga intimidadora, seja em razdo da contaminagdo dos recursos

naturais com o mercurio, pela pratica mineradora ilicita.

4% HUTUKARA ASSOCIACAO YANOMAMI; ASSOCIACAO WANASSEDUUME YE’KWANA.
Yanomami sob ataque: garimpo ilegal na terra indigena Yanomami e propostas para combate-lo. Abril
de 2022. Disponivel em: https://acervo.socioambiental.org/sites/default/files/documents/prov0491.pdf.
Acesso em: 29 ago. 2024, p. 111-112.
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Sobre a negligéncia das autoridades governamentais acerca dessas invasdes
e consequente crise humanitaria ressaltam Francimeire Queiroz Ramos, Dayanne

de Nazaré dos Santos e Nadile Juliane Costa de Castro:

No decorrer do tempo, os Yanomami tém sido submetidos a um intricado
processo de interagdo com ndo indigenas e suas terras, em vista da
incursdo de garimpeiros. De modo que, como projetos de desenvolvimento,
de exploragdo mineral e de expansdo agropecuaria, desalojaram esses
povos de suas terras, contudo a negligéncia das autoridades
governamentais, perante tal crise, é perturbadora, quer pela manipulagéo de
informagdes, quer pela negacdo da ocorréncia de uma auténtica tragédia
humanitaria.*®

As invasbes de espacgos indigenas tolhem o exercicio desse povo ao seu
direito de autodeterminagao, uma vez que perdem a liberdade de utilizarem as suas
terras de forma correta para o seu sustento.

As lesdes a estes povos é agravada quando se constata a pratica de trabalho
escravo nas suas proprias terras, muitas vezes, ndo noticiada, mas causadora de
varias violagdes de direitos, reconhecidos apds muitas lutas, em reparagao histérica
pelos abusos sofridos.

O trabalho escravo nao afeta apenas a liberdade do individuo, posto que ao
expbd-lo em condicbes degradantes, a dignidade humana também é ferida. A
dignidade é um atributo inerente a pessoa, ou seja, todo o ser humano € dotado
desse atributo e se constitui o principio maximo do estado democratico de direito*’.
No Brasil, a dignidade da pessoa humana é elencada dentre um dos fundamentos
do préprio estado democratico de direito na Constituicdo Federal, em seu art. 1°,
inciso Ill, dada a tamanha importancia de tal atributo.

Como se extraiu deste estudo, ainda é possivel se verificar a presenca de
pessoas indigenas nas constatagcées de trabalho analogo a de escravo na regido
amazoénica e assim, tem-se que a pratica de utilizacdo nociva de sua mao de obra
nao permaneceu no passado, mas se faz presente diante da condigdo de

vulnerabilidade desses povos, carentes muitas vezes, da efetiva protecao estatal.

46 RAMOS, Francimeire Queiroz; SANTOS, Dayanne de Nazaré dos; CASTRO, Nadile Juliane Costa
de. Anadlise das consequéncias sociais e de saude da crise humanitaria nas Terras Yanomami:
Analysis of the social and health consequences of the humanitarian crisis in the Yanomami lands.
Saude em Redes, [S. /], v. 9, n. 3, p. 4223, 2023. DOI: 10.18310/2446-4813.2023v9n3.4223.
Disponivel em: http://revista.redeunida.org.br/ojs/index.php/rede-unida/article/view/4223. Acesso em:
31 ago. 2024.

47 CASTRO, Lais. O Trabalho Escravo na Amazonia. Rio de Janeiro: LumendJuris, 2022, p.26.
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Consideragoes finais

A conclusao do presente estudo evidenciou a continuidade histérica de uma
pratica enraizada na colonizagdo brasileira: a submissdo dos povos indigenas a
condicdo de escraviddao. Desde o periodo colonial, quando os portugueses se
apropriaram dos recursos naturais e escravizaram as populag¢des indigenas, até o
cenario contemporaneo, observa-se uma persistente violagcdo dos direitos
fundamentais desses povos.

Apesar dos avancos normativos, tanto no ambito internacional quanto
nacional, que visam proteger a liberdade e a dignidade humana, a exploragéo do
trabalho indigena em condicbes analogas a de escravo ainda é uma realidade
presente, especialmente na Amazénia.

As normas internacionais e as normas brasileiras, de onde se destaca o artigo
149 do Cdbdigo Penal, reconhecem a gravidade do trabalho escravo e buscam
erradica-lo. Contudo, as regides remotas da Amazénia, onde a vulnerabilidade social
€ exacerbada pela pobreza e pelo isolamento geografico, continuam a ser cenarios
propicios para a perpetuacao dessa pratica criminosa.

As pesquisas realizadas permitiu apontar casos de trabalho em condicdo
analoga a de escravo na regidao amazonica, envolvendo indigenas.

Na ocasi&o, foi visto que o garimpo ilegal no Territorio Indigena Yanomami
tem causado efeitos devastadores para a populagcdo que la se encontra, dada a
presenca intimidadora dos garimpeiros em seus territérios, com a exploragéo ilicita
mineradora que causa a contaminagdo pelo mercurio dos recursos naturais da
regido que trazem doencgas graves para a populacao indigena.

A persisténcia do trabalho escravo entre populagdes indigenas, mesmo diante
de uma vasta rede de protegao legal, reflete a falha na implementagéo das normas
nacionais e internacionais, além da complexidade dos desafios socioeconémicos
enfrentados na regiao amazodnica.

A pratica do trabalho escravo n&o apenas desrespeita os direitos a liberdade e
a dignidade, mas também representa uma violagdo mais ampla, que inclui a
apropriacdo indevida de conhecimentos, culturas e recursos naturais dos povos

indigenas.
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O trabalho na condigdo analoga a de escravo envolvendo povos indigenas,
por sua prépria natureza, nega a dignidade indigena que deve ser preservada,
agravada se ocorre em seus territérios tradicionais, ocorrendo, sem duvida, em
violacdo de maior envergadura, ja que também afeta seus direitos ao uso da terra,
de controle sobre suas vidas, autodeterminacdo, com autonomia e preservagao de
suas culturas.

Conclui-se que o enfrentamento do trabalho escravo indigena exige mais do
que a simples previsdo de sangdes em lei; requer uma abordagem integrada e
estratégica que considere as particularidades culturais, sociais e econédmicas desses
poVOS.

Somente através de uma estratégia abrangente, que promova a
autodeterminagdo e a preservacao dos modos de vida tradicionais, sera possivel
romper com o ciclo histérico de exploragdo e construir um futuro onde a dignidade

humana dos povos indigenas seja verdadeiramente respeitada.
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